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від 24.12.2024 №271 

ПОЛОЖЕННЯ 
про платні послуги, які надаються комунальним 

некомерційним підприємством 
«Київська міська клінічна лікарня №8» 

виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації) 

1. Загальні положення 

1.1. Положення про платні послуги, які надаються комунальним 
некомерційним підприємством «Київська міська клінічна лікарня №8» (далі — 
Положення) розроблено відповідно до частини восьмої статті 18 Закону 
України «Основи законодавства України про охорону здоров'я» від 19.11.1992 
№ 2801-XII; Статуту комунального некомерційного підприємства «Київська 
міська клінічна лікарня №8» (далі — КНП «КМКЛ №8»), яким передбачена 
можливість надання платних медичних послуг населенню. 

1.2. Положення розроблено на підставі: 
- Закону України «Про ціни та ціноутворення» від 21.06.2012 р. № 5007-УІ; 
- П(С)БО 16 «Витрати», затверджений наказом Мінфіну від 31.12.1999 № 318; 
-Постанови Кабінету Міністрів України від 05.07.2024 №781 «Деякі питання 
надання послуг з медичного обслуговування населення за плату від юридичних 
і фізичних осіб»; 
-Постанови Кабінету Міністрів України від 27.12.2017 № 1075 «Про 
затвердження Методики розрахунку вартості послуги з медичного 
обслуговування»; 

1.3. Перелік платних послуг у Положенні відповідає Переліку випадків, за 
яких заклади охорони здоров'я державної та комунальної власності можуть 
надавати послуги з медичного обслуговування населення за плату від 
юридичних і фізичних осіб затвердженому постановою Кабінету Міністрів 
України від 05.07.2024 №781 «Деякі питання надання послуг з медичного 
обслуговування населення за плату від юридичних і фізичних осіб» надалі 
Перелік. 

1.4. Мета Положення - врегулювання системи надання платних послуг в 
КНП «КМКЛ №8», підвищення рівня якості медичного обслуговування 
шляхом регламентування процесу надання платних послуг КНП, створення 
методологічної бази для розрахунку їх собівартості, обґрунтування тарифів на 
платні послуги КНП. 

1.5.Метою надання платних послуг є залучення додаткових коштів 
відповідно діючого законодавства. 



1.6. Положення відповідає внутрішньому наказу про облікову політику 
КНП «КМКЛ №8». 

1.7.Перелік випадків, за яких КНП «КМКЛ №8» надає послуги з медичного 
обслуговування населення за плату від юридичних і фізичних осіб: 

1.7.1.Випадки, за яких юридичні і фізичні особи здійснюють повну оплату 
наданих послуг з медичного обслуговування населення: 

- надання послуг з медичного обслуговування населення без направлення 
лікаря, крім випадків, коли направлення не вимагається відповідно до 
законодавства; 

- надання послуг з медичного обслуговування населення за договорами з 
юридичними особами; 

- надання послуг з медичного обслуговування населення, які не 
покриваються за програмою державних гарантій медичного обслуговування 
населення. 

1.7.2.Випадки, за яких юридичні і фізичні особи здійснюють оплату 
додаткових послуг: 

- надання послуг з медичного обслуговування населення за місцем 
проживання (перебування) пацієнта за самостійним вибором пацієнта за умови 
відсутності показання для їх надання; 

- самостійний вибір лікуючого лікаря під час надання спеціалізованої 
медичної допомоги у плановому порядку у стаціонарних умовах; 

- перебування в палаті із підвищеним рівнем комфорту та сервісу за 
самостійним вибором пацієнта. 

2. Порядок надання платних послуг 

2.1.КНП «КМКЛ №8» надає платні послуги з медичного обслуговування, 
що надаються поза договорами про медичне обслуговування населення, 
укладеними з Національною службою здоров'я України, та послуг, які 
фінансуються з міського бюджету та надаються поза програмою медичних 
гарантій . 

2.2. Трудові, економічні та соціальні відносини між КНП і працівниками, 
які беруть участь у наданні платних послуг, регулює колективний договір та 
дане Положення. КНП може залучати всіх працівників до надання платних 
послуг. 

2.3. Платні послуги надаються на підставі тарифів. Тарифи на платні 
послуги розраховуються економічною службою КНП, затверджується 
керівником КНП. 

2.4.Інформування щодо переліку платних послуг, які надаються в КНП, та 
тарифів на них забезпечується шляхом розміщення прейскурантів на веб-сайті 
закладу, інформаційних стендах всередині закладу. 

2.5. Відповідність ціни на платні послуги затвердженому Тарифу, якість та 
повнота їх надання контролюється адміністрацією КНП. 

2.6.Медичні послуги за плату надаються медичним персоналом у вільний 
від основної роботи час. 



3. Розрахунок тарифів на платні послуги 

3.1. Тарифи на платні послуги, що надаються в КНП «КМКЛ №8», 
розраховуються індивідуально, з урахуванням економічно обґрунтованих 
витрат. 

3.2.Розрахунок собівартості платних послуг здійснюється: 
- за принципами класифікації витрат та розрахунку фактичної собівартості у 
П(С)БО 16; 
- згідно Методики № 1075. 

3.3. Розрахунок планової собівартості платних послуг базується на методі 
покрокового розподілу витрат « зверху донизу». 

3.4. У розрахунок враховуються витрати калькуляційних груп: 
- «Адміністративні підрозділи» - адміністративно-управлінська частина, відділ 
бухгалтерського обліку та звітності, економісти, відділ кадрів, інформаційно-
аналітичний відділ медичної статистики, інженерна група, відділ матеріально-
технічного забезпечення, канцелярія, відділ з інфекційного контролю. 
- «Допоміжні господарчі підрозділи» - адміністративно-господарчий підрозділ, 
харчоблок, пральня, централізоване стерилізаційне відділення, дезинфекційно-
камерне відділення. 
- «Допоміжні медичні (параклінічні) підрозділи» - клініко-діагностична 
лабораторія, відділення УЗД, ендоскопічної діагностики, лікарняний банк крові, 
операційний блок, патологоанатомічне відділення, приймально-діагностичне 
відділення невідкладної допомоги, відділення анестезіології з ліжками для 
інтенсивної терапії. 
- «Стаціонарні відділення» - ортопедо-травматологічне, алергологічне, 
гастроентерологічне, хірургії та гнійної хірургії, кардіологічне, неврологічне, 
психоневрологічне психосоматичних розладів, терапевтичне, 
ендокринологічне, віділення паліативної допомоги, фізичної та реабілітаційної 
допомоги, офтальмологічної та отоларингологічної допомоги. 

3.5.Згідно Методики № 1075 до обов'язкового переліку прямих витрат 
відносять: 
- витрати на заробітну плату, преміювання, резерв оплати відпусток медичному 
персоналу за час виконання послуги та пов'язані з нею нарахування; 
- витрати на лікарські засоби, медичні вироби та інші немедичні матеріали, що 
використовуються в наданні такої послуги; 
- інші витрати та витрати на технічне забезпечення та обслуговування 
(поточний ремонт) медичного та немедичного обладнання; 
- комунальні витрати за можливості їх прямого віднесення. 

Загальновиробничі витрати включають: 
- оплату праці загальновиробничого персоналу, резерв оплати відпусток та 
пов'язані з нею нарахування; 
- експлуатаційні витрати; 
- зношуваність обладнання; 
- інші загальновиробничі витрати. 

Адміністративні витрати включають: 
- оплату праці адміністративного персоналу, резерв на оплату відпусток та 
пов'язані з нею нарахування; 



- інші адміністративні витрати. 
3.6. Для кількісної оцінки матеріальних витрат використовуються норми, 

затверджені МОЗ України, а за їх відсутності склад та кількість таких витрат 
визнаються підприємством. 

3.7. При розрахунку прямих витрат використовуються норми часу 
медичних та немедичних працівників згідно діючих нормативних документів, а 
за відсутності таких нормативів застосовуються хронометражі часу виконання 
певного виду послуг. 

3.8. До непрямих витрат, які підлягають розподілу на калькуляційні групи 
та використовуються при підрахунку собівартості платних медичних послуг 
належать загальновиробничі та адміністративні витрати. До непрямих витрат 
належать витрати на теплопостачання, водопостачання, водовідведення, оплату 
електроенергії, природного газу та інші види витрат, які не можуть бути 
безпосередньо віднесені до певних центрів витрат. 

3.9. Розподіл непрямих витрат між усіма підрозділами КНП здійснюється 
за допомогою критеріїв розподілу, які залежать від виду послуги та типу 
витрат. Розподіл непрямих витрат передує розподілу загальних витрат 
підрозділів. Критерії розподілу непрямих витрат зазначаються в обліковій 
політиці КІШ та затверджуються наказом керівника. 

Базами (критеріями) розподілу непрямих витрат на калькуляційні групи є 
площа приміщень (витрати на комунальні послуги - теплопостачання, 
електроенергія, водопостачання та водовідведення тощо). 

3.10. Після обчислення повної собівартості до неї додається 
рентабельність. Рівень рентабельності не обмежений та може коригуватись в 
залежності від ринкових цін на послуги. 

Крім того вартість може включати кошти на розвиток підприємства. 
3.11. Граничний розмір преміювання для одного працівника не 

обмежується. 
3.12. Технічна реалізація розрахунку тарифів проводиться з 

використанням стандартних продуктів розрахунку або за допомогою 
спеціально розробленого програмного забезпечення. 

3.13. Термін дії тарифів не обмежений. Зміни тарифів можуть бути 
здійснені після внесення відповідних змін до чинного законодавства України та 
у разі виникнення обґрунтованої потреби, зокрема у таких випадках: 
- значні зміни в оплаті праці працівників згідно з урядовими рішеннями та 
відповідними наказами Міністерства охорони здоров'я України, зокрема при 
збільшенні мінімального розміру заробітної плати; 
- зростання тарифів на енергоносії, водопостачання та водовідведення, 
теплопостачання тощо; 
- ріст закупівельних цін на медикаменти, медичні вироби, предмети та 
матеріали, що необхідні для надання послуг. 

4. Оплата послуг 

4.1. КНП приймає оплату за платні послуги від фізичних і юридичних осіб, 
у т. ч. страхових компаній виключно у безготівковій формі. Безготівкова оплата 
за послуги - це оплата на банківський рахунок КНП «КМКЛ №8» (зокрема, з 



використанням платіжних карток) або через касу банку чи програмно-
технічний комплекс самообслуговування. 

4.2. Розрахунки з фізичними особами проводяться через банківські 
установи, ПКТС (програмно-технічні комплекси самообслуговування банку), 
оплата С>ІІ-кодом. 

4.3. У залежності від виду платної послуги оплата здійснюється перед 
наданням такої послуги або по факту її надання. 

4.4. Факт надання платної медичної чи немедичної послуги юридичним 
особам оформляється відповідними підтвердними документами ( актом 
прийому - передачі наданих послуг). 

4.6.Послуги, які надаються підприємствам, організаціям за договорами, 
можуть надаватись за договірними цінами, погодженими з обох сторін. 

5. Розподіл та використання грошових надходжень 

5.1. Грошові надходження, отримані від надання платних послуг, КНП 
використовує виключно для фінансування видатків на утримання закладу, 
реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених Статутом 
КНП «КМКЛ №8», оплату праці працівників КНП (передусім тих, які 
забезпечують надання платних медичних послуг), оплату медикаментів, 
господарські витрати, ремонт, придбання м'якого інвентаря, обладнання, 
погашення заборгованості, розвиток матеріально-технічної бази та інше. 

5.2.Кошти, отримані від надання платних послуг, можуть 
використовуватись на матеріальне стимулювання працівників, які 
безпосередньо надають послуги, апарату управління, бухгалтерії, 
господарсько-обслуговуючого та загальнолікарняного персоналу. Матеріальне 
стимулювання може проводитись щомісячно, щоквартально. 

б.Пільги 

6.1.Послуги можуть надаватись без оплати для співробітників лікарні та 
членів сім'ї ( батьки, діти, чоловік, дружина ) на підставі заяви співробітника 
лікарні. 

6.2.Для інвалідів, учасників бойових дій, військовослужбовців послуги 
надаються без оплати. 

6.3.Для учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, 
потерпілих внаслідок аварії на Чорнобильській АЕС, застосовуються тарифи зі 
знижкою 50%, пенсіонерам зі знижкою 25% від затвердженого тарифу. 
Пільги з оплати послуг застосовуються при наявності документів, які дають 
право на пільги. 

Заступник директора з економічних питань О / О / Н Валентина ПАВЛОВА 


